
「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」

（各問その他意見・問7理由記述）集計表

・各問その他記述

・問7　理由記述



 〇 軽井沢 （女性、５０歳代、臨時・パート職）
 〇 自宅 （女性、７０歳代、無職）
 〇 佐久内及び北佐久郡 （男性、５０歳代、林業）
 〇 現在　東京 （女性、18～20歳代、学生）
 〇 介護 （女性、３０歳代、その他）
 〇 現在　東京 （男性、18～20歳代、学生）
 〇 坂城町 （男性、３０歳代、会社員）
 〇 町内、川上村、南牧村 （男性、５０歳代、林業）
 〇 県内、県外 （男性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 埼玉 （女性、18～20歳代、学生）
 〇 茨城県つくば市 （男性、18～20歳代、学生）
 〇 様々 （男性、３０歳代、自営業（商店など））
 〇 東京 （女性、18～20歳代、学生）
 〇 東御市 （男性、６０歳代、会社員）
 〇 長野市 （女性、18～20歳代、学生）
 〇 さいたま市 （男性、18～20歳代、学生）
 〇 東京 （男性、18～20歳代、学生）
 〇 法人非常勤役員 （男性、６０歳代、その他）
 〇 佐久市、軽井沢 （女性、３０歳代、その他）
 〇 長野市 （男性、６０歳代、会社員）
 〇 富士見町 （男性、５０歳代、会社員）
 〇 不特定 （男性、６０歳代、自営業（商店など））
 〇 立科町教育相談員 （男性、６０歳代、その他）
 〇 立科町 （男性、６０歳代、その他）
 

 〇
買物の利便：商品の寮、種類が豊富な店舗のこと。イオン、ツ
ルヤ、D2、ユニクロ等を増す。つたや100円ショップ

（無回答、無回答、無回答）

 〇 軽井沢 （女性、５０歳代、臨時・パート職）
 〇 耕作地がある （男性、６０歳代、農業（専業））
 〇 災害が少ない （女性、７０歳代、無職）
 〇 防犯にすぐれている （男性、５０歳代、農業（専業））
 〇 自分の土地があるから （男性、６０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

 〇 特になし （女性、５０歳代、臨時・パート職）
 〇 公共施設の充実 （女性、３０歳代、その他）
 〇 時間の流れ （女性、18～20歳代、公務員・団体職員）
 〇 該当なし （男性、６０歳代、自営業（商店など））
 〇 実家がある、知人がいる （男性、５０歳代、公務員・団体職員）
 〇 社会体育が充実している （男性、６０歳代、その他）
 

 〇 実家近くが気持ち的に安心なので （女性、４０歳代、臨時・パート職）
 〇 住宅(アパートのため) （女性、３０歳代、会社員）
 〇 山の石が落ちるか心配 （女性、６０歳代、農業（専業））

 〇
人口が減って負担が多くなること、空家が増えること、土地問
題 （女性、４０歳代、臨時・パート職）

 〇 後継者なし （男性、７０歳代、農業（専業））
 〇 住環境が悪い （女性、8０歳以上、無職）
 〇 町の発展、福祉関係、障害者の施設の生活の場 （女性、６０歳代、農業（専業））
 〇 親亡き後の生活の場 （男性、３０歳代、その他）
 〇 従来と異なる自然環境、災害 （男性、５０歳代、会社員）
 〇 家族が小海に定住してくれるか、なじめるか （男性、３０歳代、農業（専業））
 〇 限界集落、少子高齢化、町の存続 （男性、５０歳代、公務員・団体職員）
 

問1-f あなたの通勤（通学地）は（その他：記述）

問6 あなたにとって住みよさとは何ですか ?（その他：記述）

問8 あなたの今後の生活に不安があるとすれば、何ですか ?（その他：記述）
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「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（各問その他記述）集計表

 〇 空き家だらけになる （無回答、無回答、無回答）
 〇 衰退はしていないが戸数が2/3になっている （女性、７０歳代、無職）
 〇 若者が少なくなり空家が増える （女性、8０歳以上、無職）
 〇 空家が増加 （女性、７０歳代、無職）
 〇 空家が多くなるのでは （女性、７０歳代、無職）
 〇 70,80代が多い集落だから半数は亡くなっていると思う （女性、７０歳代、無職）

 〇
観光面では活性化、地区で見れば子供が減少しているので衰退
しているのでは

（女性、３０歳代、会社員）

 〇 消滅 （男性、６０歳代、農業（専業））

 〇
新興住宅地が出来、今まで住んでいた町民とどんな状況になっ
ているのか

（女性、７０歳代、農業（専業））

 

 〇 役員決め （女性、５０歳代、会社員）
 〇 牛肉が少ない、高い （女性、18～20歳代、臨時・パート職）
 〇 雪はき （女性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 雪かき （男性、４０歳代、自営業（商店など））
 〇 すでに困難では （男性、18～20歳代、公務員・団体職員）
 〇 集落所有の150年前の釈迦涅槃図の維持管理 （女性、６０歳代、無職）
 〇 近所つきあい （女性、３０歳代、会社員）
 〇 冬の雪はき （無回答、７０歳代、無職）
 〇 雪掻き （女性、７０歳代、無職）
 〇 わからない （女性、18～20歳代、学生）
 〇 雪かき （無回答、６０歳代、会社員）
 〇 地区組織の運営 （男性、５０歳代、公務員・団体職員）
 〇 地区の役員のやり手がいない。社協,日赤奉仕団、保健推進委員 （女性、７０歳代、無職）
 〇 区の役員になる人がなくなる （男性、8０歳以上、無職）
 〇 集落内の主要道路の除雪 （男性、６０歳代、自営業（商店など））
 〇 除雪 （男性、５０歳代、公務員・団体職員）
 

問9 お住まいの地区（集落）について10 年後はどうなっていると思いますか ? （その他：記述）

問10 お住まいの地区（集落）で、今後、継続が困難になると思われる共同作業・活動はどれですか ?
                                                                           （その他：記述）
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「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（各問その他記述）集計表

 〇 稲子湯下の御柱の森の大木 （男性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 楽集館 （男性、６０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

 〇 希望の場所 （女性、７０歳代、農業（専業））
 〇 趣味に合った所 （男性、６０歳代、無職）
 〇 その時の天候、気候 （男性、７０歳代、無職）
 

 〇 滝見の湯 （無回答、無回答、無回答）
 〇 滝見の湯 （男性、６０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

 〇 軽井沢 （男性、５０歳代、農業（専業））
 〇 滝見の湯 （女性、７０歳代、農業（専業））
 〇 佐久市、軽井沢 （女性、５０歳代、臨時・パート職）
 〇 軽井沢 （女性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 八千穂高原 （男性、６０歳代、会社員）
 〇 軽井沢、小諸 （男性、７０歳代、無職）
 〇 富士見高原等 （男性、７０歳代、無職）
 〇 佐久市など （男性、３０歳代、その他）
 〇 軽井沢 （女性、３０歳代、会社員）
 〇 軽井沢 （男性、５０歳代、会社員）
 〇 軽井沢 （男性、３０歳代、会社員）
 〇 南相木ダム （女性、３０歳代、無職）
 〇 八千穂高原のしらかば （男性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 南相木のダム （男性、７０歳代、無職）
 〇 軽井沢 （女性、18～20歳代、会社員）
 〇 山梨または佐久方面 （女性、３０歳代、会社員）
 〇 山梨 （男性、７０歳代、農業（専業））
 〇 清里など （男性、18～20歳代、学生）
 〇 佐久市 （女性、18～20歳代、無職）
 〇 南相木の湯 （男性、６０歳代、無職）
 〇 南相木ダム、立岩湖 （男性、６０歳代、農業（専業））
 〇 滝見の湯、付近、ダム （女性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 佐久平 （男性、６０歳代、会社員）
 〇 佐久市方面 （女性、５０歳代、臨時・パート職）
 〇 南相木ダム （男性、７０歳代、無職）
 〇 野辺山 （男性、４０歳代、会社員）
 〇 清里 （女性、18～20歳代、無職）
 〇 滝見の湯 （男性、無回答、兼業（農業以外の所得の方が多い））

 〇 町で案内できる所が少ない （女性、18～20歳代、無回答）
 〇 曲目平方面の河川 （女性、７０歳代、無職）
 〇 八千穂高原 （女性、７０歳代、農業（専業））
 〇 軽井沢、他 （女性、18～20歳代、学生）
 〇 野辺山 （男性、５０歳代、公務員・団体職員）
 〇 佐久 （男性、18～20歳代、会社員）
 〇 軽井沢ツルヤ、雷電くるみの里、高山村の温泉 （女性、７０歳代、無職）
 〇 北信の温泉 （女性、５０歳代、臨時・パート職）
 〇 みはらしの湯 （女性、５０歳代、臨時・パート職）
 〇 子供がいれば佐久未来館 （男性、５０歳代、会社員）
 〇 清里 （女性、６０歳代、無職）
 〇 イオンモール （女性、18～20歳代、公務員・団体職員）
 〇 軽井沢、山梨 （女性、５０歳代、臨時・パート職）
 〇 佐久市 （女性、７０歳代、臨時・パート職）
 〇 佐久市、軽井沢 （男性、５０歳代、無職）
 〇 八千穂高原 （男性、６０歳代、無職）
 〇 白樺湖 （男性、５０歳代、会社員）
 〇 野辺山、ポッポ （男性、６０歳代、自営業（商店など））
 

問11 お客様が遊びに来たときに、あなたはどこを案内しますか ?（町内：記述）

問11 お客様が遊びに来たときに、あなたはどこを案内しますか ?町外（町外：記述）
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「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（各問その他記述）集計表

 〇 自家農園 （女性、７０歳代、無職）
 〇 自分で生産する（米、野菜） （男性、8０歳以上、農業（専業））
 〇 インターネット （男性、５０歳代、会社員）
 

 〇 今は佐久市で買うから近くの店は不要。 （無回答、無回答、無回答）
 〇 近くに食料店はない （男性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 近い所にない （女性、8０歳以上、無職）
 〇 なし （女性、8０歳以上、無職）
 

 〇 お金がない （男性、７０歳代、臨時・パート職）
 〇 鉄道の本数が少ない （女性、５０歳代、会社員）
 〇 日用品などの品揃えが悪い （男性、３０歳代、その他）
 〇 欲しい物がない （男性、７０歳代、会社員）
 〇 品数が少ない （男性、６０歳代、農業（専業））
 〇 遠い （男性、３０歳代、会社員）
 〇 スーパーが近くにない （女性、６０歳代、その他）
 〇 個人商店は便利だが経営が難しいと思う （男性、７０歳代、無職）
 〇 足が不自由なため付き添いが必要 （女性、７０歳代、無職）
 〇 今は不便を感じないが数年後が心配です （女性、７０歳代、無職）
 〇 10年後にどうなるか不安 （男性、５０歳代、自営業（商店など））
 〇 今は良いが自分で運転出来なくなったら全てあてはまる （女性、６０歳代、兼業（農業所得が半分以上））

 〇 雪はき （女性、７０歳代、無職）
 〇 買いたい物が遠くまで行かないとない （女性、５０歳代、会社員）
 〇 タバコを買うのも車で （男性、６０歳代、臨時・パート職）

 〇
食品や日用雑貨品はあるが、贈答品としての地元特産品、外出
用洋装店が無い

（女性、７０歳代、農業（専業））

 〇 遠い （男性、５０歳代、公務員・団体職員）
 〇 品揃えが良いスーパーが遠い （女性、３０歳代、農業（専業））
 〇 小海に買いたい店が無い （女性、５０歳代、臨時・パート職）
 〇 欲しい品物が店にないことがある （女性、６０歳代、無職）
 〇 魚がおいしくない （男性、５０歳代、会社員）
 〇 近くで買い物したいが品数が少なく高い （女性、７０歳代、臨時・パート職）
 〇 今は困らないが車の運転ができなくなった時買い物できない （女性、8０歳以上、無職）
 〇 あと20年もすれば全部 （女性、無回答、農業（専業））
 〇 今後に不安はあるが今は大丈夫 （女性、５０歳代、臨時・パート職）
 〇 移動販売車を至急に （女性、６０歳代、無職）
 〇 農繁期の買い物時間がない （女性、６０歳代、農業（専業））
 

 〇 買物を手に取って買いたい （男性、７０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

 〇
スーパーや商店が買い物支援をしようという気が薄い。送迎
サービスをやっているが満足のいくものではない。

（女性、５０歳代、会社員）

 〇 人口を増やす （男性、３０歳代、会社員）
 〇 番号9,10は高齢者には不向き （男性、７０歳代、無職）
 〇 店が少ない （女性、５０歳代、会社員）
 

問12 普段あなたはどのような方法で、食料品を入手していますか？（その他：記述）

問13 あなたのお住まいから最も近くにある食料品店は次のうちどれですか？（その他：記述）

問14 あなたのご家庭において買い物の際に困っていることは何ですか？（その他：記述）

問15 買い物環境を良くするためには何が必要と考えますか？（その他：記述）
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「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（各問その他記述）集計表

 〇 まだ若い （男性、４０歳代、自営業（商店など））
 〇 今は必要ないから （女性、６０歳代、農業（専業））
 〇 これから使用したい （男性、７０歳代、無職）
 〇 まだ利用する年でないため （男性、６０歳代、自営業（商店など））
 〇 高齢者でない （女性、５０歳代、無職）
 〇 必要ない （男性、７０歳代、農業（専業））
 〇 年令に達していない （男性、５０歳代、林業）
 〇 免許返納後、又は運転不可能になった後に利用したい （男性、７０歳代、無職）
 〇 必要ない （無回答、４０歳代、会社員）
 〇 いまの所必要ないが一人になった場合は考えたい （女性、６０歳代、無職）
 〇 数年後には利用する予定 （女性、７０歳代、無職）
 〇 現在は必要としない （女性、18～20歳代、無回答）
 〇 バス （男性、8０歳以上、無職）
 〇 今のところ必要ないため （女性、６０歳代、無職）
 〇 特に必要ない （男性、３０歳代、農業（専業））
 〇 手術等の前後に通院で利用したことがある （男性、７０歳代、無職）
 〇 70才になってないから （女性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 高齢者ではないので （女性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 他の市町村の利用条件はどうか （女性、無回答、農業（専業））
 〇 まだ動けるし年ではない （女性、６０歳代、無職）
 

 〇 利用状況により考えた方が良い （男性、５０歳代、農業（専業））
 〇 病院へ見舞へに行く （女性、５０歳代、無職）

 〇
利用者の満足度はどうか？利用者が多く必要不可欠であれば現
状で

（女性、６０歳代、兼業（農業所得が半分以上））

 〇 雨が降ったり、ヤッホーに行く時 （女性、７０歳代、農業（専業））
 〇 飲酒した時 （男性、8０歳以上、自営業（商店など））
 〇 荷物が多い時 （男性、７０歳代、無職）
 〇 車が使えない時 （女性、７０歳代、無職）
 

 〇 タクシー利用充実より実店舗の誘致をしてほしい （男性、３０歳代、公務員・団体職員）
 〇 全世帯対象にすれば駅前等で飲食する人が増えると思う （女性、５０歳代、会社員）
 〇 バスを無料 （男性、8０歳以上、農業（専業））
 〇 もっと安価な乗り物を工夫してほしい （女性、７０歳代、臨時・パート職）
 〇 利用者がいるなら続けた方が良い （男性、18～20歳代、学生）

 〇
タクシーは料金が高いイメージがあるので少し大きめの車で送
迎サービスが良いと思う

（男性、３０歳代、その他）

 〇 状況がよくわからない （女性、５０歳代、自営業（商店など））
 〇 町内限定の縛りと負担を軽減した方が良い （男性、３０歳代、会社員）
 〇 わからない （女性、３０歳代、無職）
 〇 車を教えてほしい （男性、４０歳代、会社員）
 〇 助成対象が小海タクシーだけでは意味が薄い （男性、５０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

 〇 細部見直し （女性、６０歳代、臨時・パート職）

 〇
町民が理解していないと何もわからないので、どういう仕組な
のか有線や回覧板等で説明してほしい

（女性、６０歳代、臨時・パート職）

 〇 運転手が交通ルールを守ってない （男性、３０歳代、会社員）

 〇
利用者の多くは現状に不満がある、利用者の声を聞き充実の必
要がある。佐久穂町のげんでる号を見習い導入を検討してほし

（女性、７０歳代、農業（専業））

 〇 ニーズに合わせて使用していく方が良いと思う （男性、18～20歳代、会社員）
 〇 良く知らない （女性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 まだよくわからない （男性、５０歳代、会社員）
 〇 人材減少を考えれば巡回ワゴン車の方が良いのでは （男性、５０歳代、会社員）

 〇
利用者には無制限で。必要な人、多い人、身体や収入にあわせ
て低額に。町外も使用可に

（女性、６０歳代、無職）

問17 「知っているが利用しない」と回答した方に、利用していない理由はなぜですか？（その他：記述）

問19 タクシー利用助成を利用している方に伺います。主な利用目的はなんですか？（その他：記述）

問20 タクシー利用助成事業の今後在り方についてどう考えますか？（その他：記述）
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「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（各問その他記述）集計表

 〇
来客時に利用できるよう、町外者になどにも使えるようにして
ほしい。

（女性、18～20歳代、公務員・団体職員）

 〇 利用料金をもっと安くお願いしたい （男性、７０歳代、無職）
 〇 地域の住民同士が支え合う環境整備 （男性、６０歳代、その他）

 〇
ボランティアやシルバーさんなどが運転して利用しやすくでき
たら良いのではないか

（女性、３０歳代、会社員）

 〇 町内をぐるりと巡回するバス （女性、8０歳以上、無職）

 〇
高齢者だけでなく、交通弱者(障害者、子供、自転車に乗れな
い人等)をみな対象にする

（男性、５０歳代、農業（専業））

 〇
公平性等があるのか、税金のバラまきになってなければ良いと
思います

（男性、５０歳代、会社員）

 

 〇
0歳児を年度の中途からも預けられるようにする。保育料安く
するのはムダ。保育士の確保が大事

（男性、４０歳代、公務員・団体職員）

 〇 未婚者の出会い （女性、６０歳代、無職）
 〇 県、国に相談し国力衰退のキャンペーンを盛り上げる （男性、７０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

 〇
保育所の充実も大事ですが保育士の賃金を上げた方が人が入っ
てきやすい

（男性、３０歳代、公務員・団体職員）

 〇 病児保育 （女性、４０歳代、臨時・パート職）
 〇 母親が自分で見て育児する事を進める （女性、４０歳代、臨時・パート職）
 〇 もうこれ以上必要ない （男性、６０歳代、会社員）
 〇 育児用品（チャイルドシートなど）のレンタルサービス （男性、３０歳代、その他）
 〇 見合いをさせるおせっかいな年寄り （男性、７０歳代、無職）
 〇 企業誘致 （男性、３０歳代、会社員）
 〇 産院が必要 （女性、６０歳代、無職）
 〇 教育程度を高める事 （女性、７０歳代、無職）
 〇 地域コミュニティの再生 （男性、５０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

 〇 公園、遊具がある所 （女性、３０歳代、会社員）
 〇 結婚相談所を活発に、若者の出会いの機会を （女性、６０歳代、無職）
 〇 2人目、3人目は個人の自由、それよりｂ，ｃが重要 （男性、４０歳代、会社員）

 〇
まずは結婚すること、相談員の方の活動は如何か、本気で取り
組んでからの結果とみたい

（女性、６０歳代、無職）

 〇 仕事場 （男性、５０歳代、会社員）
 〇 義務教育が終わるまでの支援充実 （男性、６０歳代、農業（専業））
 〇 出産より先ず結婚、どうしたらカップルが出来るか （女性、７０歳代、臨時・パート職）
 〇 カップルが出来るための講座、環境 （男性、５０歳代、農業（専業））
 〇 他市町村に比べて十分充実している （無回答、６０歳代、農業（専業））

 〇
子どもを産む世帯の増加を図らなければ根本的改善はできな
い。子育て環境は昔よりずっと良くなっていると感じる。

（女性、５０歳代、臨時・パート職）

 〇
町内を見るとサービス業や農業が多いので日曜、祝日も保育を
してくれるような施設があるとありがたい

（女性、３０歳代、会社員）

 〇 大学まで無料にする （男性、７０歳代、無職）

 〇
育児用品（チャイルドシート、ベビーカー、抱っこひもベビー
ベッドなど）のレンタルサービス

（女性、18～20歳代、無職）

 〇 わからない （女性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 働く場所の確保 （男性、６０歳代、農業（専業））
 〇 家でもできる仕事があれば （男性、３０歳代、農業（専業））
 〇 現状で充分と考える （男性、６０歳代、臨時・パート職）

 〇
経済支援も大切だが、延長保育、幼児教育の内容の充実を（私
立保育の内容、都会での教育方法を）

（女性、７０歳代、農業（専業））

 〇 子供を産む前にまず二人が生活出来る仕事（収入） （男性、７０歳代、臨時・パート職）
 〇 若人が住みやすい町、若人が仕事できる事 （女性、７０歳代、農業（専業））
 〇 我が家には若者がいないので （女性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 3人目はハードルが高い、2人目でいかがか （男性、５０歳代、公務員・団体職員）
 〇 特になし （男性、18～20歳代、会社員）

 〇
女性が出産、育児をしても不利益をこうむらない社会や男性の
意識改革

（女性、６０歳代、臨時・パート職）

 〇
あの小学校には子供を通わせたくないから。小海で子育てしよ
うとする人はどんどん減る。対策してもムリ

（女性、７０歳代、無職）

問21-a 人口の減少を抑えるためには、どのような方法が望ましいと思いますか ?生まれてくる子どもを増やすた
めに・・・（その他：記述）
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「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（各問その他記述）集計表

 〇
今の小海町で子供を増やそうなんて無理。出産祝い金も私達世
代には無かったからムカつく。

（女性、５０歳代、臨時・パート職）

 〇 住みやすい町作り （男性、６０歳代、無職）
 〇 移住してもらう （男性、５０歳代、会社員）
 〇 一部の家庭のみの支援はどうかと思う （女性、５０歳代、臨時・パート職）
 〇 助産院が近くにあればいい （女性、５０歳代、臨時・パート職）

 〇
他村をみても出産一時金でなく16歳以上の子育て慰労手当では
どうか。でないと町内で出産、中学卒業後は他市へ、のパター
ンになる

（男性、５０歳代、会社員）

 〇 町に興味が今はない。 （女性、５０歳代、臨時・パート職）
 〇 とにかく若い人を入れること （男性、７０歳代、無職）
 〇 子供が欲しいかどうかは夫婦の個人的な問題 （女性、６０歳代、会社員）
 〇 企業誘致 （男性、７０歳代、自営業（商店など））
 〇 わからない （男性、18～20歳代、学生）
 〇 出産人口をいかにするか？ （女性、７０歳代、会社員）
 〇 若い人達の働く場所が少なすぎ （女性、７０歳代、臨時・パート職）
 〇 分院に産科を （男性、７０歳代、臨時・パート職）
 〇 住む人をふやす事 （女性、５０歳代、臨時・パート職）
 〇 住む人をふやす事 （男性、18～20歳代、臨時・パート職）
 〇 子供の楽しめる機会を作る （男性、３０歳代、会社員）
 〇 結婚する人を増やすこと （女性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 若者同士の交流、独身者等への結婚促進 （女性、18～20歳代、公務員・団体職員）

 〇
子どもと一緒に生活する大切さを常識とする町民と、働いてな
いといけない、と考える母親の考え方(の差)、町民の考えを変
えること

（女性、５０歳代、臨時・パート職）

 〇 働く場、安定した収入 （男性、６０歳代、会社員）
 〇 若い人の移住を増やす （女性、４０歳代、会社員）
 〇 若者が居つく町づくり （女性、６０歳代、農業（専業））
 

 〇 仕事がなければ転入はあり得ない （男性、４０歳代、公務員・団体職員）
 〇 臨時職の給料の見直し(安すぎる） （女性、５０歳代、会社員）
 〇 娯楽施設、ショッピング施設の充実 （男性、３０歳代、その他）
 〇 結婚相手を多く （男性、７０歳代、無職）
 〇 役場職員が退職後地区外転出とはどう思うか （男性、５０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

 〇 都心への転出は留学と戻れるよう減税する （男性、７０歳代、無職）

 〇
町営住宅と道を作り通勤しやすくする。
消防団に無理に誘わない。

（女性、18～20歳代、無職）

 〇 わからない （女性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 若者にとって魅力ある町作り （女性、５０歳代、会社員）

 〇
消防団の活動の縮小（大会や活動がストレスであまり良くな
い）

（男性、３０歳代、農業（専業））

 〇 転出するのはやむを得ない （男性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 子供をを満足して育てられる環境 （女性、７０歳代、農業（専業））
 〇 難しい （男性、３０歳代、公務員・団体職員）
 〇 特になし （男性、18～20歳代、会社員）

 〇
町内にいるのが絶対ではない。若い人には外に出て見識を広め
てほしい

（女性、６０歳代、臨時・パート職）

 〇 変な人達に入って来て貰いたくない （女性、７０歳代、無職）
 〇 税金が他の町村より高いので見直す （男性、６０歳代、無職）
 〇 心も経済的にも豊かに生活できる町になる事を希望します （女性、５０歳代、臨時・パート職）
 〇 わからない （男性、18～20歳代、学生）
 〇 魅力あふれる会社、企業づくり （男性、３０歳代、農業（専業））
 〇 ａと同じ、ショッピングモールを増やす （男性、３０歳代、会社員）
 〇 魅力的な学校教育 （女性、３０歳代、臨時・パート職）

 〇
空家があると不安なのでそのままにせず、人が住むようにする
こと

（女性、５０歳代、臨時・パート職）

 〇 町職員を増やす （男性、６０歳代、会社員）
 

問21-b 人口の減少を抑えるためには、どのような方法が望ましいと思いますか ?若者ができるだけ町外に転出し
ないようにするために・・・（その他：記述）
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「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（各問その他記述）集計表

 〇 起業を誘致し、働く場所を増やす （女性、３０歳代、公務員・団体職員）
 〇 働ける企業の確保 （女性、５０歳代、無職）
 〇 大手企業の誘致 （男性、５０歳代、農業（専業））
 〇 転入者の為の起業の場、住む地域を設ける （女性、６０歳代、無職）
 〇 仕事増 （男性、６０歳代、農業（専業））
 〇 町の魅力を作ること （女性、５０歳代、自営業（商店など））
 〇 企業誘致 （男性、３０歳代、会社員）
 〇 職業の斡旋 （無回答、５０歳代、無職）
 〇 災害が無く安心して住める土地である事 （女性、７０歳代、無職）

 〇
近隣より転入しても子育て後に流出してしまえば同じ。大都市
からの転入可能な事を

（男性、７０歳代、無職）

 〇 空家のリフォームと家賃補助、職場の確保 （男性、４０歳代、会社員）
 〇 町の良い所、悪い所をちゃんと正直に発信する。 （女性、６０歳代、臨時・パート職）

 〇

働く場所がなければ若い人は転入してこない。町の中で独自の
産業を見つける必要がある、小海だから出来る、冬の寒さ、夏
の涼しさをいかしたもの、きれいな水、自然をいかせる産業を
考えていく

（女性、５０歳代、臨時・パート職）

 〇 就職先紹介 （女性、18～20歳代、無職）
 〇 まずは住みたくなる町づくりが先だと思います （女性、４０歳代、会社員）
 〇 わからない （女性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 働く場所の確保 （男性、６０歳代、農業（専業））
 〇 まずは住みたいと思うような町作り （女性、７０歳代、無職）
 〇 仕事場 （男性、３０歳代、農業（専業））
 〇 良入的、親日的、地域になじめる外国人の受け入れ （男性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 わかりません （女性、６０歳代、店員・職人など）
 〇 成功した町村からの情報を得る （女性、７０歳代、農業（専業））
 〇 特になし （男性、18～20歳代、会社員）
 〇 変な人達に入って来て欲しくない （女性、５０歳代、臨時・パート職）
 〇 都会の引退組で自給自足を望む人への情報提供 （男性、５０歳代、会社員）
 〇 安定した働く場所の確保 （女性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 わからない （男性、18～20歳代、学生）

 〇
育児が楽しいと感じられる、子連れのママがゆっくり遊べる町
の雰囲気。
町民が町外の人を受け入れる気持ち

（女性、５０歳代、臨時・パート職）

 〇 企業誘致等働き場を作る （女性、６０歳代、無職）

 〇
思い切った住宅支援、農業等働く場の支援や移住後のていねい
な支援や相談が必要

（女性、７０歳代、自営業（商店など））

 〇
人を他市町村と奪い合うような人口減対策には限界があると思
われる

（男性、６０歳代、その他）

 

 〇
約15～20年後？の中部横断道前線開通予定を見据え企業を誘
致。小海松原I.C（仮称）近隣（福山田んぼ周辺）への工業団
地の大開発。

（無回答、無回答、無回答）

 〇 町の魅力がとぼしい? （男性、７０歳代、無職）
 〇 働く場の確保というが町でどれほどの事ができますか （男性、６０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

 〇 買物の利便性 （男性、４０歳代、自営業（商店など））
 〇 観光なら観光に絞って、別荘地への移住、定住を促進する （女性、６０歳代、自営業（商店など））

 〇
町で生まれ昔から住んでいる人へ移住定住対策をよく理解して
もらう

（女性、６０歳代、無職）

 〇
古い町営住宅を住人に安価で払い下げて個人の持ち家としても
らう

（男性、５０歳代、林業）

 〇
フェイスブックの投稿頻度が少ない、他のSNSも使用した方が
良い

（男性、３０歳代、その他）

 〇
設問にあるような活動を町民でもあまり知らない。
農業支援、新規就農者の応募、支援

（男性、５０歳代、会社員）

 〇 教育レベルを高める事、優秀な教育者を集める事 （女性、７０歳代、無職）
 〇 集落移転、かつての市の沢区のように （男性、５０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

問21-c 人口の減少を抑えるためには、どのような方法が望ましいと思いますか ?
          町外からの人の転入を増やすために・・・（その他：記述）

問23 町では、人口減少対策として、住環境の整備や働く場の確保、コミュニティ活動の支援などを行っていま
す。今後、さらに「本町への移住・定住」を促進するために、どのようなことが重要だと思いますか ?（その
他：記述）
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「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（各問その他記述）集計表

 〇
なぜ2つ選択か、企業誘致し、町内で働く場を増やす、町の魅
力を町外（東京、名古屋、大阪など大都市へ）にPRしてほし
い、しかし町の魅力の目玉がない

（男性、４０歳代、会社員）

 〇
別荘の方の中に永住したいという声あるが果たして自分らの手
の出す仕事か？

（女性、７０歳代、無職）

 〇 子どもを産み育てる前に結婚を考えたい （女性、６０歳代、無職）
 〇 産まれ育った人達の中年以降のIターン （男性、７０歳代、無職）
 〇 2世帯、3世帯が同敷地内で同居等に奨励金を出す(互助) （女性、8０歳以上、無職）
 〇 いい仕事を増やす （男性、５０歳代、農業（専業））

 〇
新しい近代技術をいかした農業など今までにない形のものを取
り入れていく必要あり、町の魅力を作り出す必要あり

（女性、５０歳代、臨時・パート職）

 〇 人口減少は全国的傾向、人口減少に対処するための対策が必要 （男性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 働き盛り、子育て中世代の負担軽減（税、地域活動など） （無回答、４０歳代、会社員）
 〇 町の良い所って？ （女性、７０歳代、農業（専業））
 〇 特になし （男性、18～20歳代、会社員）
 〇 町民の意識改革 （男性、５０歳代、会社員）
 〇 貸家も増やす、年代を関係なく （女性、６０歳代、会社員）
 〇 20～30代の独身比率を下げる （男性、５０歳代、会社員）
 〇 病院は不便ないが、公園、福祉施設がほしい （女性、６０歳代、無職）

 〇
古い価値観をもっている町民の町外移住者に対するよそ者扱
い。この価値観がなくならない限り人口増加は難しい。

（女性、５０歳代、会社員）

 〇 福祉施設が欲しい （女性、３０歳代、無職）
 〇 自然災害が少ない、ただし寒い （男性、５０歳代、会社員）
 〇 わからない （男性、18～20歳代、学生）
 〇 むずかしい問題も残るが （男性、７０歳代、臨時・パート職）
 〇 移住の方への過度の優遇措置には疑問を覚える （男性、６０歳代、その他）
 

 〇 お酒が大好きで飲みすぎて翌日つらい （男性、６０歳代、臨時・パート職）
 〇 特になし （男性、18～20歳代、会社員）
 〇 何を聞いているのかわからない （女性、６０歳代、会社員）
 〇 ふつうに暮らせる事 （女性、５０歳代、臨時・パート職）
 〇 ふつうに暮らせる事 （男性、18～20歳代、臨時・パート職）
 〇 困った事、嫌なことを考え方を変える （女性、５０歳代、臨時・パート職）
 

 〇 終身活動 （女性、５０歳代、無職）
 〇 家庭菜園作り （男性、７０歳代、無職）
 〇 自給自足 （女性、６０歳代、農業（専業））
 〇 テレビを見る （女性、４０歳代、臨時・パート職）
 〇 なんとなく （男性、６０歳代、無職）
 〇 若人達と住んでいる事 （女性、７０歳代、農業（専業））
 〇 町外で遊ぶこと （男性、18～20歳代、会社員）
 〇 なし （男性、18～20歳代、公務員・団体職員）
 〇 今生活できるだけありがたい （女性、３０歳代、臨時・パート職）
 

 〇 人足 （男性、５０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

 〇 できる事は何でも可 （男性、18～20歳代、学生）
 〇 放課後の宿題、塾といった教育 （女性、18～20歳代、無職）
 〇 あまりよくわからない （無回答、６０歳代、会社員）
 

〇 保身か、積極的に意見を話す人が少ないと思う （男性、７０歳代、無職）
〇 議員定数の削減 （男性、７０歳代、無職）
〇 わからない （男性、６０歳代、臨時・パート職）
〇 町民が行政に対し関心を持つ方向への取り組み （男性、５０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

〇 町の事わからない （女性、8０歳以上、無職）
〇 今の自分に合わせた事でいっぱいの生活中むずかしい事です （女性、７０歳代、無職）

問28 問27で、自分の幸福感を判断する際に重視した事項は何ですか？（その他：記述）

問29 あなたは現在、どのようなことに生きがいを感じますか？（その他：記述）

問32 [問31で1～4とお答えの方]あなたがまちづくり活動に参加、協力できるのは主にどのような分野ですか ?
（その他：記述）

問34 町の行政改革を進めるうえで、どこに重点をおくべきだと思いますか?（その他：記述）

各問その他記述　9/10



「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（各問その他記述）集計表

〇 町外に住所のある職員はいらない （男性、６０歳代、無職）
〇 80才過ぎてこの先短いのでただこの町が良い町でいてもらいた （女性、8０歳以上、無職）

〇
職員は親切で能力もある、現状を変えるより、現在の組織、機
構をより効率的に運営していく事が重要

（男性、６０歳代、臨時・パート職）

〇
継続性（人事異動により方針が変わる）
内部の連携（少人数の割に横のつながりに欠けていると思う）

（女性、７０歳代、農業（専業））

〇
身内が入りやすく他の人は入りにくい、特に黒沢、新原？が入
りすぎ

（女性、６０歳代、会社員）

〇
町財政の赤字解消に全力で対策を。
空家対策（空き巣、ボヤ、ハクビシン・アナグマ等の巣対策、
家主確認、都市住民との交流に活用等々）

（男性、７０歳代、無職）

〇
管理職の方の意識をもっと現実的にかつ合理的に変えていって
ほしい

（女性、18～20歳代、公務員・団体職員）

〇 公僕という事を忘れずに実行してほしい （男性、8０歳以上、無職）
〇 職員数の削減や人件費の抑制はやっては逆効果、短絡的 （無回答、６０歳代、臨時・パート職）
〇 窓口に時間内に手続きにいけない人の対応を考えてほしい （女性、４０歳代、公務員・団体職員）

各問その他記述　10/10



・理由別（概略）意見数
理由（概略） 数 理由（概略） 数

（ずっと住み続けたい） 230 （どちらともいえない）
住み慣れた,住みやすい 31 他の地域と比較してみたい 2
自然環境に恵まれている 30 魅力が無い、感じない 2
家、土地がある 22 愛着が無い 1
生れ育った場所、故郷 19 活気が無い 1
高年齢,今更行く所がない 15 帰る場所と住む場所は違う 1
災害が少ない 9 気候が良い 1
医療施設が整っている 8 佐久平の利便性 1
静か、穏やか、平和、安全 8 子育て、教育面の不安 （クラブ活動、塾等） 1
転出する理由が無い 8 子供が町外に出ればそちらに行く可能性 1
環境が良い 7 自然環境に恵まれている 1
小海町が好き、愛着 7 若者の定住が無い不安 1
人間関係、人情 7 住み続けるしかない 1
ここで生活すると決めた 5 住み続ける理由が無い 1
職場、雇用 5 人間関係、人情 1
福祉環境が良い 5 税金が高い 1
家系、財産の継続 3 選択の基準がない 1
公的機関が近くに揃っている 3 他の地域を知らない 1
子育てしやすい 3 他市町村の助成に魅力を感じる 1
転出が経済的に難しい 3 地区、近所のつながり 1
変化を望まない 3 通勤時間 1
墓守 3 転出する理由が無い 1
交通の便が良い 2 転入したばかりでわからない 1
公共サービスが良い 2 日当たりの悪さ 1
子供の為 2 買い物難民の不安 1
住み続けるしかない 2 病院数、専門科の少なさ 1
親がいる 2 福祉環境 1
地区、近所のつながり 2 変化を望まない 1
地区、隣近所のつながり 2 魅力が増えれば住みたい 1
良い町 2 役場職員の対応 1
家族がいる 1 （他の市町村に転出したい） 49
景観が良い 1 車以外の交通の利便性 5
災害がない 1 生活の不便さ 4
集落を継続する責務 1 税金が高い 4
生活に便利な所 1 買い物の不便さ、店舗の少なさ 4
生活に満足している 1 車の運転ができなくなった時の心配、不便さ 3
多少の不便は気にならない 1 職場、雇用の少なさ、職種の偏り 3
転出が面倒 1 飲食店、娯楽施設が少ない 2
買い物が便利だ 1 過疎化、少子高齢化、限界集落の不安 2
物価が安い 1 人間関係、人情 2

（どちらともいえない） 112 通勤時間 2
今後の環境の変化による 7 福祉環境が整っていない 2
転勤、転職の可能性 7 家賃が高い 1
家、土地がある 6 健康の不安 1
車の運転ができなくなった時の心配、不便さ 6 高年齢,今更行く所がない 1
買い物の不便さ、店舗の少なさ 5 佐久市の魅力（子育て、教育面） 1
家、土地、耕作地が無ければわからない 4 佐久市の魅力（働く場が豊富） 1
高年齢,今更行く所がない 4 佐久市の利便性 1
子供が町外に居る（そちらに行く可能性） 4 所得格差 1
車以外の交通の利便性 4 情報のある町が良い 1
職場、雇用の少なさ、職種の偏り 4 親からの独立の為 1
生活の不便さ 4 生活に便利な所に住みたい 1
冬の寒さ、雪、日照時間、交通 4 生活環境の良い所に住みたい 1
老後の不安 4 跡継ぎ問題 1
過疎化、少子高齢化、限界集落の不安 3 地区の危険個所の不安 1
便利な場所で生活したい 3 冬の寒さ、雪、日照時間、交通 1
なんとなく住んでいる、長年住んでいる 2 買い物難民の不安 1
一長一短ある 2 魅力が無い、感じない 1
仕方がなく住んでいる 2 （無回答） 4
子育て、教育面の不安 2 家、土地、耕作地が無ければわからない 2
親、実家が無ければわからない 2 しがらみの無い所に住みたい 1
他での経験、やりたい事の実現の為　 2 墓守 1

総計 395

「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（問7　理由記述）集計表

問7　あなたは今後も小海町内に住み続けたいと思いますか ?（理由：記述）



「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（問7　理由記述）集計表

理由概略 備　　考

親がいる ○ 親と住みたいから （女性、５０歳代、無職）
親がいる ○ 両親が町内に住んでいるため （女性、４０歳代、無職）

買い物が便利だ ○ 居住環境が良い(病院が近い、買物も比較的便利) （男性、７０歳代、臨時・パート職）

家系、財産の継続 ○ 家系を守り続けたい （女性、8０歳以上、無職）
家系、財産の継続 ○ 先祖からの継続 （男性、７０歳代、会社員）
家系、財産の継続 ○ ご先祖様の財産を引き受けた以上 （男性、７０歳代、無職）

家族がいる ○ 仕事や家族、全て小海町にあったり在住しているから （男性、７０歳代、自営業（商店など））

景観が良い ○ 景観良い （男性、３０歳代、会社員）

公共サービスが良い
○ 役場職員が新設で敏速に動いてくれる、隣近所の協力が強

い、福祉サービスが良い
（女性、７０歳代、無職）

公共サービスが良い
○ 嫁いで以来49年間あまり落ち込んだことがない。義父母の介

護から看とりまで30年余行政には良くして頂いた
（女性、７０歳代、自営業（商店など））

交通の便が良い ○ 交通の便、行政、病院が近くにあり車で利用しやすい （女性、６０歳代、臨時・パート職）

交通の便が良い ○ 医療施設が整っている、交通の便がよい。 （男性、8０歳以上、無職）
公的機関が近くに揃っている ○ 歩いて行ける範囲に色々な公的機関がある事 （女性、７０歳代、無職）
公的機関が近くに揃っている ○ 交通の便、行政、病院が近くにあり車で利用しやすい （女性、６０歳代、臨時・パート職）

公的機関が近くに揃っている ○ 町役場、病院、銀行、郵便局など自宅から近い （女性、７０歳代、無職）
小海町が好き、愛着 ○ 小海町が好き （男性、６０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

小海町が好き、愛着 ○ 町を愛しているし今後も更なる発展を期待しているので （男性、７０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

小海町が好き、愛着
○ 結婚後ずっと住み続けて限界集落と言われながらたくさんの

思い出がある。年とともに不自由な面が増えてくるが、これ
からの小海町に期待しつつ最後まで住みたい。

（女性、６０歳代、農業（専業））

小海町が好き、愛着 ○ これまで住んで愛着がある （女性、8０歳以上、無職）

小海町が好き、愛着
○ 長い間町外で生活していたが、小海町民としてのほこりが支

えになっていたから
（男性、６０歳代、その他）

小海町が好き、愛着 ○ 好きだから （男性、18～20歳代、無職）
小海町が好き、愛着 ○ 地域が好きだから （男性、６０歳代、農業（専業））

ここで生活すると決めた ○ 好き嫌いでなくこの場所で生活してくと決めたので （男性、４０歳代、農業（専業））

ここで生活すると決めた ○ 終の住み家と何十年も前から決めて生活している （男性、７０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

ここで生活すると決めた
○ 家があるから。自然の中で暮らしたいと思い八ヶ岳まわりを

12カ所見てまわり小海を選び家を建て移住したので
（男性、６０歳代、自営業（商店など））

ここで生活すると決めた ○ 新規就農し骨を埋めるつもりだから （男性、３０歳代、農業（専業））

ここで生活すると決めた ○ そう決めたから （女性、５０歳代、臨時・パート職）

子育てしやすい ○ 子育てしやすく満足しているから （女性、18～20歳代、無職）
子育てしやすい ○ 転入してきて子育てしているが子育てしやすい環境であるため （女性、18～20歳代、無職）

子育てしやすい
○ 子供が産まれて一緒に生活して改めて小海町は住みやすいと

思いました。（環境、支援、人とのつながり）
（女性、18～20歳代、無職）

子供の為 ○ 子どもたちがいつか帰ってくることを夢みて （女性、５０歳代、臨時・パート職）

子供の為 ○ 子供が大きくなってきている為、今後の仕事の為 （男性、３０歳代、会社員）
静か、穏やか、平和、安全 ○ 静かな生活ができている （男性、７０歳代、無職）
静か、穏やか、平和、安全 ○ 穏やかに生活できるので （女性、18～20歳代、会社員）
静か、穏やか、平和、安全 ○ 長年慣れ親しんだ所で静かな環境も好きだ、友人も多い （女性、６０歳代、臨時・パート職）

静か、穏やか、平和、安全 ○ 総合的に平和でいい町だから （無回答、６０歳代、農業（専業））

静か、穏やか、平和、安全 ○ 静かで安全である （男性、７０歳代、無職）
静か、穏やか、平和、安全 ○ 物価が安く自然環境に恵まれ静かな生活が出来る （男性、６０歳代、会社員）
静か、穏やか、平和、安全 ○ 静かだから （男性、18～20歳代、会社員）

静か、穏やか、平和、安全
○ 自分が動けるうちは静かな環境でのんびり過ごしたいが運転

出来なくなればそれも無理かも。
（女性、６０歳代、農業（専業））

集落を継続する責務 ○ 集落を継続する責務があるような気がするから （男性、７０歳代、無職）
職場、雇用 ○ 働く場所がある （男性、５０歳代、農業（専業））

職場、雇用 ○ 仕事や家族、全て小海町にあったり在住しているから （男性、７０歳代、自営業（商店など））

職場、雇用 ○ 子供が大きくなってきている為、今後の仕事の為 （男性、３０歳代、会社員）

職場、雇用
○ 住宅を所有しており職場にも通勤できており自然環境にも一

応満足しているため
（男性、５０歳代、公務員・団体職員）

職場、雇用 ○ 家と働く場所があるから （女性、３０歳代、会社員）
生活に便利な所 ○ すべてに便利 （男性、７０歳代、自営業（商店など））

生活に満足している ○ 今の生活に満足している （男性、６０歳代、自営業（商店など））

多少の不便は気にならない ○ 多少不便があっても問題になるレベルではないので （男性、４０歳代、兼業（農業所得が半分以上））

地区、近所のつながり
○ 役場職員が新設で敏速に動いてくれる、隣近所の協力が強

い、福祉サービスが良い
（女性、７０歳代、無職）

地区、近所のつながり ○ 住民同士のつながりがあり住みやすい （女性、７０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

地区、隣近所のつながり ○ 自然環境が良い、人情が豊かである （男性、７０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

地区、隣近所のつながり ○ 地区の方々と顔見知りになり住みやすさを感じている （女性、４０歳代、会社員）
転出が経済的に難しい ○ 新しく住居をかまえる力がないから （女性、７０歳代、臨時・パート職）

転出が経済的に難しい ○ 自宅のある小海町以外に住宅を購入する経済力がない （男性、６０歳代、無職）

（ずっと住み続けたい）
理　　　　由

問7　あなたは今後も小海町内に住み続けたいと思いますか ?（理由：記述）
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「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（問7　理由記述）集計表

理由概略 備　　考理　　　　由
問7　あなたは今後も小海町内に住み続けたいと思いますか ?（理由：記述）

転出が経済的に難しい ○ 他に行きたくても経済的に無理 （女性、６０歳代、臨時・パート職）

転出が面倒 ○ 転居が面倒 （男性、４０歳代、自営業（商店など））

転出する理由が無い ○ 他に転出する積極的理由がない （男性、５０歳代、会社員）
転出する理由が無い ○ 出ていく理由もなし （女性、６０歳代、農業（専業））

転出する理由が無い ○ 今さらどこへいかに （女性、8０歳以上、無職）
転出する理由が無い ○ 転出する理由がない （男性、７０歳代、無職）
転出する理由が無い ○ 他地域に行き一からやり直す必要がない（年令、仕事） （女性、６０歳代、その他）
転出する理由が無い ○ 今後他市町村に移住する必要がない、年令的にも （男性、６０歳代、会社員）
転出する理由が無い ○ 長年住んできて移る理由がない （女性、６０歳代、無職）
転出する理由が無い ○ 特に嫌な事もないので （女性、６０歳代、臨時・パート職）

人間関係、人情 ○ 自然が昔とほとんど変わらないこと。隣人がやさしいこと。 （男性、６０歳代、無職）

人間関係、人情
○ 仕事やボランティアを通じたくさんの人とお知合にになれ

た。このつながりを息子夫婦、孫に伝えていきたい
（女性、５０歳代、無職）

人間関係、人情 ○ 知人が居る事 （女性、8０歳以上、無職）
人間関係、人情 ○ 人情に厚い、環境がよい （女性、６０歳代、臨時・パート職）

人間関係、人情 ○ 長年慣れ親しんだ所で静かな環境も好きだ、友人も多い （女性、６０歳代、臨時・パート職）

人間関係、人情 ○ 友達とかの交流、仲間との付合うのに安心して楽しい所だから （男性、５０歳代、農業（専業））

人間関係、人情 ○ 仲間がいるので （女性、７０歳代、無職）
福祉環境が良い ○ 福祉環境が割に良い （女性、７０歳代、無職）
福祉環境が良い ○ 医療、福祉施設が整っているから （男性、６０歳代、自営業（商店など））

福祉環境が良い
○ 役場職員が新設で敏速に動いてくれる、隣近所の協力が強

い、福祉サービスが良い
（女性、７０歳代、無職）

福祉環境が良い ○ 保健師さん達が親切だから （女性、３０歳代、無職）
福祉環境が良い ○ 自分に合った施設（グループホーム等）が出来れば住み続けたい （男性、３０歳代、その他）

物価が安い ○ 物価が安く自然環境に恵まれ静かな生活が出来る （男性、６０歳代、会社員）

変化を望まない
○ 先祖の墓守もあるし新しい土地でやっていけるかわからない

から
（男性、７０歳代、無職）

変化を望まない ○ 年令的に変化を望まない （男性、５０歳代、会社員）
変化を望まない ○ 環境を変えたくない （男性、６０歳代、農業（専業））

良い町 ○ 良い所 （男性、8０歳以上、無職）
良い町 ○ 小さくてもより良い町づくりをしていきたい （男性、５０歳代、公務員・団体職員）

医療施設が整っている ○ 医療、福祉施設が整っているから （男性、６０歳代、自営業（商店など））

医療施設が整っている ○ 生まれ育った町で、災害が少ない、医療が整っている （女性、７０歳代、無職）
医療施設が整っている ○ 居住環境が良い(病院が近い、買物も比較的便利) （男性、７０歳代、臨時・パート職）

医療施設が整っている ○ 町内に病院があること、福祉施設など整っていると思う （女性、７０歳代、無職）
医療施設が整っている ○ 居住環境が良いし、医療施設が整っている （男性、8０歳以上、農業（専業））

医療施設が整っている ○ 医療が整っているので安心して生活ができる （男性、６０歳代、会社員）
医療施設が整っている ○ 災害が少なく自然が豊か、医療面も充実しているから （女性、５０歳代、会社員）
医療施設が整っている ○ 医療施設が整っている、交通の便がよい。 （男性、8０歳以上、無職）

家、土地がある ○ 生まれ育ったから、持ち家があるから （男性、５０歳代、会社員）
家、土地がある ○ 家があるから （女性、４０歳代、臨時・パート職）

家、土地がある ○ 持ち家、畑、山などあるので （女性、５０歳代、会社員）
家、土地がある ○ 家があるから （無回答、７０歳代、無職）
家、土地がある ○ 家があるので （女性、４０歳代、臨時・パート職）

家、土地がある ○ 家がある （女性、４０歳代、臨時・パート職）

家、土地がある ○ 持ち家があるから （女性、７０歳代、臨時・パート職）

家、土地がある ○ 家、土地があるので （男性、６０歳代、会社員）
家、土地がある ○ 自分の家とお墓があるから （女性、６０歳代、臨時・パート職）

家、土地がある ○ 家があるので （男性、７０歳代、無職）
家、土地がある ○ 新しく家を建てた （男性、8０歳以上、無職）
家、土地がある ○ 住宅を建てたため （女性、３０歳代、公務員・団体職員）

家、土地がある ○ 先祖から受け継いだ土地や家があるから （女性、７０歳代、無職）

家、土地がある
○ 家があるから。自然の中で暮らしたいと思い八ヶ岳まわりを

12カ所見てまわり小海を選び家を建て移住したので
（男性、６０歳代、自営業（商店など））

家、土地がある ○ 自分の家がある為と住みなれです （女性、７０歳代、臨時・パート職）

家、土地がある ○ 持ち家と年齢的にも （男性、６０歳代、無職）
家、土地がある ○ 家を建てたから （女性、６０歳代、無職）
家、土地がある ○ 自分の土地住宅があるから （男性、６０歳代、会社員）

家、土地がある
○ 住宅を所有しており職場にも通勤できており自然環境にも一

応満足しているため
（男性、５０歳代、公務員・団体職員）

家、土地がある ○ 自分の家を建ててある為 （女性、４０歳代、無職）
家、土地がある ○ 家と働く場所があるから （女性、３０歳代、会社員）
家、土地がある ○ 家があるため （女性、３０歳代、臨時・パート職）

環境が良い ○ 今の環境が自分に合っていると思うから （女性、６０歳代、自営業（商店など））

環境が良い ○ 環境がとても良いから （男性、５０歳代、無職）

（ずっと住み続けたい）
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「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（問7　理由記述）集計表

理由概略 備　　考理　　　　由
問7　あなたは今後も小海町内に住み続けたいと思いますか ?（理由：記述）

環境が良い ○ 人情に厚い、環境がよい （女性、６０歳代、臨時・パート職）

環境が良い ○ 環境が良い （男性、４０歳代、自営業（商店など））

環境が良い ○ 居住環境が良いし、医療施設が整っている （男性、8０歳以上、農業（専業））

環境が良い ○ 住んでいる環境が快適だから （男性、18～20歳代、学生）
環境が良い ○ 環境が良い、もっとPRが必要 （男性、５０歳代、会社員）

高年齢,今更行く所がない ○ 新たに移住して生活を再スタートさせるには年を取り過ぎた （女性、７０歳代、臨時・パート職）

高年齢,今更行く所がない ○ 先、行く所がない （男性、７０歳代、無職）
高年齢,今更行く所がない ○ 年令的に他市町村へ転出出来ない （男性、６０歳代、自営業（商店など））

高年齢,今更行く所がない ○ 年だから （男性、７０歳代、農業（専業））

高年齢,今更行く所がない ○ 今さら他では生活できない （女性、６０歳代、無職）
高年齢,今更行く所がない ○ 晩年になりつつあるので余所へ越す事は考えられない （女性、６０歳代、無職）
高年齢,今更行く所がない ○ 行く所がない （女性、７０歳代、臨時・パート職）

高年齢,今更行く所がない ○ 高齢となり今更新しい所へは行けない （女性、７０歳代、無職）
高年齢,今更行く所がない ○ 高齢のためどうにか出来ず現状維持のみ （女性、8０歳以上、無職）
高年齢,今更行く所がない ○ 残り少ない人生 （男性、７０歳代、無職）
高年齢,今更行く所がない ○ 70才過ぎると住み続けるしかないでしょう （男性、７０歳代、臨時・パート職）

高年齢,今更行く所がない ○ 外に住む所がない （男性、8０歳以上、無職）
高年齢,今更行く所がない ○ 70年住んでいて今後はない （女性、７０歳代、無職）
高年齢,今更行く所がない ○ 他に住む所が無いから （男性、６０歳代、無職）
高年齢,今更行く所がない ○ 高年齢のため （男性、７０歳代、無職）

災害が少ない ○ あまり大きな災害がないから （女性、６０歳代、無職）
災害が少ない ○ 生まれ育った町で、災害が少ない、医療が整っている （女性、７０歳代、無職）

災害が少ない ○ 現在の自分の生活場所は災害もほとんど無くとてもありがたいと思
います。車の移動がほとんどですが安定した生活が出来ています

（女性、６０歳代、臨時・パート職）

災害が少ない ○ 災害が少なく空気がきれい （女性、７０歳代、無職）
災害が少ない ○ 自然災害が少なく安定した生活が出来る （女性、６０歳代、臨時・パート職）

災害が少ない ○ 自然災害がない （男性、７０歳代、臨時・パート職）

災害が少ない ○ 災害が少ない （女性、６０歳代、臨時・パート職）

災害が少ない ○ 災害が少ない （男性、６０歳代、会社員）
災害が少ない ○ 自然環境に恵まれ住みやすく災害にも安心できる気がする （女性、６０歳代、農業（専業））

災害がない ○ 災害が少なく自然が豊か、医療面も充実しているから （女性、５０歳代、会社員）
自然環境に恵まれている ○ 風土、環境がよい （男性、７０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

自然環境に恵まれている ○ 自然環境に恵まれ住みやすい （男性、６０歳代、無職）
自然環境に恵まれている ○ 自然環境が良い、人情が豊かである （男性、７０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

自然環境に恵まれている ○ 自然が昔とほとんど変わらないこと。隣人がやさしいこと。 （男性、６０歳代、無職）
自然環境に恵まれている ○ 春夏秋冬自然がすばらしい。お水がおいしい （女性、8０歳以上、無職）
自然環境に恵まれている ○ 災害が少なく空気がきれい （女性、７０歳代、無職）
自然環境に恵まれている ○ 自然が豊かで暮らしやすい （女性、６０歳代、臨時・パート職）

自然環境に恵まれている ○ 自然環境が良い （無回答、無回答、自営業（商店など））

自然環境に恵まれている ○ 自然に恵まれて生活しやすいから （女性、６０歳代、会社員）
自然環境に恵まれている ○ 物価が安く自然環境に恵まれ静かな生活が出来る （男性、６０歳代、会社員）
自然環境に恵まれている ○ 自然豊かな地域である （女性、７０歳代、無職）
自然環境に恵まれている ○ 自然が好きだ （男性、６０歳代、会社員）
自然環境に恵まれている ○ 自然に恵まれている （男性、8０歳以上、自営業（商店など））

自然環境に恵まれている ○ 自然が豊か （男性、６０歳代、臨時・パート職）

自然環境に恵まれている ○ 自然環境と人情の良さ （男性、７０歳代、農業（専業））

自然環境に恵まれている ○ 自然も多く人口が少ない分人と人との関わりが深いため （女性、18～20歳代、学生）
自然環境に恵まれている ○ 自然が豊かだし年だから （女性、６０歳代、無職）
自然環境に恵まれている ○ 災害が少なく自然が豊か、医療面も充実しているから （女性、５０歳代、会社員）
自然環境に恵まれている ○ 自然環境が豊かで安心に暮らせる （男性、７０歳代、無職）
自然環境に恵まれている ○ 自然環境に恵まれている （男性、５０歳代、会社員）
自然環境に恵まれている ○ 自然環境に恵まれている （女性、8０歳以上、農業（専業））

自然環境に恵まれている ○ 自然環境に恵まれて住みやすい （女性、６０歳代、臨時・パート職）

自然環境に恵まれている ○ 自然環境がよいから （女性、8０歳以上、無職）
自然環境に恵まれている ○ 自然の環境が良い （女性、8０歳以上、農業（専業））

自然環境に恵まれている
○ 住宅を所有しており職場にも通勤できており自然環境にも一

応満足しているため
（男性、５０歳代、公務員・団体職員）

自然環境に恵まれている ○ 自然に恵まれ空気がきれいである （男性、６０歳代、会社員）
自然環境に恵まれている ○ 自然豊かで素晴らしい町だから （男性、18～20歳代、公務員・団体職員）

自然環境に恵まれている
○ 豊かな自然で小海が住民にとって住みやすい町になっていく

ことを願っているので
（女性、７０歳代、自営業（商店など））

自然環境に恵まれている ○ 自然が豊かだから （女性、６０歳代、無職）
自然環境に恵まれている ○ 自然環境に恵まれ住みやすく災害にも安心できる気がする （女性、６０歳代、農業（専業））

住み慣れた,住みやすい ○ 自分にとって住みつづけた町だから （女性、8０歳以上、無職）
住み慣れた,住みやすい ○ 住み慣れた町だから （男性、７０歳代、無職）

（ずっと住み続けたい）
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「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（問7　理由記述）集計表

理由概略 備　　考理　　　　由
問7　あなたは今後も小海町内に住み続けたいと思いますか ?（理由：記述）

住み慣れた,住みやすい ○ 住みやすいから （男性、７０歳代、臨時・パート職）

住み慣れた,住みやすい ○ ずっと住んでいたいから （女性、４０歳代、無職）
住み慣れた,住みやすい ○ 住めば都です （男性、６０歳代、農業（専業））

住み慣れた,住みやすい ○ 住みなれた町でそんなに不便も感じない （女性、７０歳代、無職）
住み慣れた,住みやすい ○ 住みやすい町である （男性、６０歳代、会社員）
住み慣れた,住みやすい ○ 住み慣れているから （男性、５０歳代、林業）

住み慣れた,住みやすい

○ 現在の自分の生活場所は災害もほとんど無くとてもありがた
いと思います。車の移動がほとんどですが安定した生活が出
来ています

（女性、６０歳代、臨時・パート職）

住み慣れた,住みやすい
○ 65才を過ぎて2年後に退職予定、その後の事はわからないが

死ぬまで住んでいる
（男性、６０歳代、臨時・パート職）

住み慣れた,住みやすい ○ 住み良い （男性、７０歳代、農業（専業））

住み慣れた,住みやすい ○ 長年慣れ親しんだ所で静かな環境も好きだ、友人も多い （女性、６０歳代、臨時・パート職）

住み慣れた,住みやすい ○ 住み慣れた土地で残りの人生を過ごしたい （男性、６０歳代、農業（専業））

住み慣れた,住みやすい ○ 今の所住んでいるのにあまり不便を感じていないから （女性、７０歳代、農業（専業））

住み慣れた,住みやすい ○ 今は住みやすいと思う、続く事を願う （女性、５０歳代、臨時・パート職）

住み慣れた,住みやすい ○ 住みなれた町だから （女性、６０歳代、無職）
住み慣れた,住みやすい ○ 長期間慣れ親しんだ生活環境 （男性、７０歳代、自営業（商店など））

住み慣れた,住みやすい ○ 住みやすい （男性、8０歳以上、無職）
住み慣れた,住みやすい ○ 自分の家がある為と住みなれです （女性、７０歳代、臨時・パート職）

住み慣れた,住みやすい ○ 住み慣れた所だから （女性、７０歳代、無職）
住み慣れた,住みやすい ○ 慣れているから （女性、６０歳代、無職）
住み慣れた,住みやすい ○ 長年住み慣れているから （女性、７０歳代、無職）
住み慣れた,住みやすい ○ 住み慣れた場所 （女性、７０歳代、会社員）
住み慣れた,住みやすい ○ 住み慣れた土地だから （男性、8０歳以上、農業（専業））

住み慣れた,住みやすい ○ 住み慣れているから （男性、8０歳以上、自営業（商店など））

住み慣れた,住みやすい ○ 産まれた時から住んでいて良い町だから （女性、４０歳代、臨時・パート職）

住み慣れた,住みやすい ○ 住みやすい （女性、７０歳代、無職）
住み慣れた,住みやすい ○ 住み慣れた所だから （女性、７０歳代、無職）
住み慣れた,住みやすい ○ 住み慣れた場所なので （女性、18～20歳代、公務員・団体職員）

住み慣れた,住みやすい ○ 慣れ親しんだ土地、先祖代々の土地だから （男性、６０歳代、自営業（商店など））

住み慣れた,住みやすい ○ 住み慣れた地であるから （男性、６０歳代、その他）
住み続けるしかない ○ 今更、離れられない （女性、６０歳代、兼業（農業所得が半分以上））

住み続けるしかない ○ 他に行くあてもない （女性、５０歳代、臨時・パート職）

生れ育った場所、故郷 ○ 生まれた場所だから （男性、４０歳代、自営業（商店など））

生れ育った場所、故郷 ○ 生まれ育ったから、持ち家があるから （男性、５０歳代、会社員）
生れ育った場所、故郷 ○ 生れ育った場所で終わる事が一番です （女性、７０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

生れ育った場所、故郷 ○ 生れた場所だから （男性、６０歳代、農業（専業））

生れ育った場所、故郷 ○ 70年も住んでた町、はなれたくない （女性、７０歳代、自営業（商店など））

生れ育った場所、故郷 ○ 生まれ育った町で、災害が少ない、医療が整っている （女性、７０歳代、無職）
生れ育った場所、故郷 ○ 故郷であるから （男性、６０歳代、無職）
生れ育った場所、故郷 ○ 生まれた所だから （女性、５０歳代、会社員）
生れ育った場所、故郷 ○ 小海でずっと暮らしてきたから （女性、６０歳代、無職）
生れ育った場所、故郷 ○ 生まれた時から住んでいるから （女性、8０歳以上、無職）
生れ育った場所、故郷 ○ 生まれた所だから （男性、６０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

生れ育った場所、故郷 ○ 生まれ育った土地だから （男性、５０歳代、公務員・団体職員）

生れ育った場所、故郷 ○ ここに生まれたから （男性、３０歳代、自営業（商店など））

生れ育った場所、故郷 ○ 生まれ育った町で自然に恵まれ落ち着いて生活できるため （男性、６０歳代、公務員・団体職員）

生れ育った場所、故郷
○ 今までずっと小海町に住んでいたので。しかし高齢で車の運

転が難しくなると住みずらくなりそうです。
（女性、５０歳代、臨時・パート職）

生れ育った場所、故郷 ○ 生まれ育った小海町が好きだから （女性、５０歳代、会社員）
生れ育った場所、故郷 ○ 生まれた家だから （女性、７０歳代、無職）
生れ育った場所、故郷 ○ 生まれ育った町だから （女性、５０歳代、会社員）
生れ育った場所、故郷 ○ ずっと住んできた所だから （男性、７０歳代、無職）

墓守 ○ 墓守 （男性、７０歳代、無職）
墓守 ○ 自分の家とお墓があるから （女性、６０歳代、臨時・パート職）

墓守
○ 先祖の墓守もあるし新しい土地でやっていけるかわからない

から
（男性、７０歳代、無職）

（ずっと住み続けたい）
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「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（問7　理由記述）集計表

理由概略 備　　考理　　　　由
問7　あなたは今後も小海町内に住み続けたいと思いますか ?（理由：記述）

愛着が無い
○ 小学校統合問題でのいざこざで町への愛着がなくなってし

まった
（男性、５０歳代、公務員・団体職員）

家、土地、耕作地が無ければわからない ○ 耕作地が無ければどちらとも （男性、６０歳代、農業（専業））
家、土地、耕作地が無ければわからない ○ 土地が無ければ出たい （男性、３０歳代、会社員）

家、土地、耕作地が無ければわからない
○ 住み続けたい理由が思いつかないが、家がある為住まざるを

得ない
（女性、３０歳代、臨時・パート職）

家、土地、耕作地が無ければわからない ○ 家があるから、家がなければ住まないかな （女性、５０歳代、臨時・パート職）

一長一短ある ○ 一長一短ある為 （女性、３０歳代、農業（専業））

一長一短ある
○ 良いとも悪いとも思わない。災害時には強いと思うが町とし

ての魅力はない
（女性、18～20歳代、公務員・団体職員）

親、実家が無ければわからない ○ 親がいる間は住むが他に魅力的な町があればわからない （女性、５０歳代、自営業（商店など））

親、実家が無ければわからない
○ 実家があるので住み続けているが小海町に今後不満を感じた

場合転出を考えるかもしれない
（男性、４０歳代、会社員）

買い物難民の不安 ○ 老後、買い物難民になりそうだから （男性、４０歳代、会社員）
買い物の不便さ、店舗の少なさ ○ 店がほしい、人口をふやそう （男性、５０歳代、自営業（商店など））

買い物の不便さ、店舗の少なさ
○ スーパーやホームセンターがなくなったら他の市町村に転出

する可能性がある
（男性、３０歳代、その他）

買い物の不便さ、店舗の少なさ ○ コンビニが駅周辺にない （女性、４０歳代、会社員）
買い物の不便さ、店舗の少なさ ○ 年と共に買い物の不便を思う （女性、５０歳代、無職）

帰る場所と住む場所は違う
○ 実家があるので帰ってくる場所ではあるが、他の地で生活し

ようと考えている
（女性、３０歳代、その他）

過疎化、少子高齢化、限界集落の不安
○ 住み続けたいとは思っているが限界集落で近い将来転出せざ

るを得ない
（男性、５０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

過疎化、少子高齢化、限界集落の不安 ○ 少子高齢化もあるのでよくわからない （女性、18～20歳代、学生）

過疎化、少子高齢化、限界集落の不安
○ 過疎化が進んでいるため、これからずっと住みたいかと言わ

れるとなんとも言えない
（女性、18～20歳代、臨時・パート職）

活気が無い ○ なんか盛り上がりがない （女性、６０歳代、無職）
気候が良い ○ 車がないといろいろな所に行くのに不便だが気候は住みやすい （女性、18～20歳代、無職）

車以外の交通の利便性
○ 何をするのにも車で移動しなければならないので不便さがあ

るため
（女性、４０歳代、会社員）

車以外の交通の利便性 ○ 車がないといろいろな所に行くのに不便だが気候は住みやすい （女性、18～20歳代、無職）
車以外の交通の利便性 ○ 交通網の充実 （男性、５０歳代、公務員・団体職員）

車以外の交通の利便性 ○ 交通事情が悪い （男性、６０歳代、林業）
子育て、教育面の不安 ○ 特に理由はないけど、子供の事を・・・ （男性、４０歳代、会社員）
子育て、教育面の不安 ○ 実家ではない為子供の学校、通学等 （男性、５０歳代、会社員）

子育て、教育面の不安 （クラブ活動、塾等）

○ 自然環境に恵まれていてとても素敵な町だと思う反面、働く
場所がサービス業や農業に片寄ってしまう点、子供の人数が
少なくクラブ活動など限られてしまい、町から出ないと個性
的な習い事、活動が出来ない点、子供に必要な衣類や道具な
ど町内では買えない点が残念

（女性、３０歳代、会社員）

子供が町外に居る（そちらに行く可能性） ○ もっと年を重ねれば子供の所に行くかもしれない （女性、７０歳代、臨時・パート職）

子供が町外に居る（そちらに行く可能性）
○ 老後は子供達の考え方に依ります、他県に住む可能性も出て

きます
（女性、７０歳代、農業（専業））

子供が町外に居る（そちらに行く可能性）
○ 元気で自立した生活が維持できている間は良いが老後は子供

の近くに行くかも
（女性、６０歳代、臨時・パート職）

子供が町外に居る（そちらに行く可能性） ○ 子供たちが町内から出ているから （男性、５０歳代、農業（専業））

子供が町外に出ればそちらに行く可能性

○ 自然環境に恵まれた所なので生きている間は住み続けたいと
思うが子供達が佐久市(他市)に家を建て、交通の便、病院、
買物など便利な場所に居住すれば？

（男性、４０歳代、自営業（商店など））

今後の環境の変化による ○ 環境の変わり方によって （男性、７０歳代、無職）
今後の環境の変化による ○ 住み続けたいと思うが今後どうなるかわからないので （女性、３０歳代、会社員）
今後の環境の変化による ○ 環境の変化の仕方により異なる （男性、５０歳代、会社員）
今後の環境の変化による ○ 未来はわからないため （女性、４０歳代、臨時・パート職）

今後の環境の変化による ○ 生活環境の変化等あるのでいちがいに言えない （男性、４０歳代、会社員）
今後の環境の変化による ○ 結婚などで他市町村や県に行く可能性があるため （男性、18～20歳代、会社員）
今後の環境の変化による ○ 神の導きで小海に来たので去る時も同じ （男性、４０歳代、その他）

佐久平の利便性 ○ 子育ての環境は整っているが、佐久平の方が利便性が高い （女性、４０歳代、臨時・パート職）

仕方がなく住んでいる ○ ここに嫁にきた以上仕方ないと思っている （女性、６０歳代、その他）
仕方がなく住んでいる ○ 小海町で生まれたから仕方なく住んでいます （女性、４０歳代、会社員）

職場、雇用の少なさ、職種の偏り
○ 若い人の働く場(企業)が少なく、老後は老人世帯になりそう

で不安
（女性、６０歳代、臨時・パート職）

（どちらともいえない）
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「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（問7　理由記述）集計表

理由概略 備　　考理　　　　由
問7　あなたは今後も小海町内に住み続けたいと思いますか ?（理由：記述）

職場、雇用の少なさ、職種の偏り

○ 自然環境に恵まれていてとても素敵な町だと思う反面、働く
場所がサービス業や農業に片寄ってしまう点、子供の人数が
少なくクラブ活動など限られてしまい、町から出ないと個性
的な習い事、活動が出来ない点、子供に必要な衣類や道具な
ど町内では買えない点が残念

（女性、３０歳代、会社員）

職場、雇用の少なさ、職種の偏り ○ 働く場所が少ない （女性、18～20歳代、学生）
職場、雇用の少なさ、職種の偏り ○ 働きたくても仕事が無い （男性、６０歳代、臨時・パート職）

住み続ける理由が無い ○ 今の小海町に今後も住み続けたいと思う理由が見つからない （男性、３０歳代、自営業（商店など））

生活の不便さ ○ 住み良い町とは言えないので （女性、６０歳代、臨時・パート職）

生活の不便さ ○ 老人には不便すぎる （女性、７０歳代、無職）
生活の不便さ ○ 交通の便、子育て、医療等を鑑みて （男性、18～20歳代、会社員）
生活の不便さ ○ 生活全般で不便が多く町内で充足させることが難しい （男性、５０歳代、会社員）
税金が高い ○ 税金が高い （女性、６０歳代、臨時・パート職）

他市町村の助成に魅力を感じる
○ 何か新しい事を始めようとする時に色々な補助のある市町村

にひかれる
（女性、４０歳代、会社員）

地区、近所のつながり
○ 体調が悪く現在生きるに考えさせられるばかりで、すっきり

しない日々です。近所も独居が多く昔の様な親しさが薄れて
きている。

（女性、７０歳代、無職）

通勤時間 ○ 職場までが遠い （女性、４０歳代、臨時・パート職）

転勤、転職の可能性 ○ 仕事で転居する可能性があるため （男性、３０歳代、公務員・団体職員）

転勤、転職の可能性 ○ 主人が転勤があるため、お互い地元が別なため （女性、18～20歳代、臨時・パート職）

転勤、転職の可能性 ○ 転勤が多く何とも言えない （男性、18～20歳代、公務員・団体職員）

転勤、転職の可能性
○ 社宅のため任期が未定だが子供が小さいうちは定住してここ

で子育てしたい。
（女性、３０歳代、会社員）

転勤、転職の可能性 ○ 職場変更などなければ転出しないが変更があれば考慮する （女性、18～20歳代、無回答）

転勤、転職の可能性
○ 出来る限り地元にいたいが仕事の異動辞令がでたら異動もあ

るため
（男性、18～20歳代、会社員）

転勤、転職の可能性 ○ 仕事の状況で住居が変わることもある （男性、３０歳代、自営業（商店など））

転出する理由が無い ○ 転出したいという理由もなくもうお年だから （女性、６０歳代、農業（専業））

転入したばかりでわからない ○ 小海町に越して来て一年なので何とも言えない （女性、３０歳代、臨時・パート職）

なんとなく住んでいる、長年住んでいる ○ なんとなく住んでいる （女性、７０歳代、臨時・パート職）

なんとなく住んでいる、長年住んでいる ○ 長年住んでいるので （男性、７０歳代、臨時・パート職）

人間関係、人情 ○ 人付合がむつかしい （男性、７０歳代、無職）
日当たりの悪さ ○ 午後の日当りが悪い （男性、8０歳以上、無職）

病院数、専門科の少なさ ○ 病院に眼科、耳鼻科、婦人科等々がない事 （女性、６０歳代、臨時・パート職）

福祉環境 ○ 行政、近隣との支援により徐々に慣れていくと思う （女性、７０歳代、無職）
冬の寒さ、雪、日照時間、交通 ○ 静かな所ではあるが冬は寒く大変である （男性、５０歳代、農業（専業））

冬の寒さ、雪、日照時間、交通 ○ 冬場の交通 （女性、５０歳代、会社員）
冬の寒さ、雪、日照時間、交通 ○ 寒さの為 （男性、６０歳代、自営業（商店など））

冬の寒さ、雪、日照時間、交通 ○ 冬は暖かいところに住みたい （男性、５０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

変化を望まない
○ 今の小海が発展するのは良い事だと思うがあまり変わってし

まうのはさみしい気がする
（女性、３０歳代、会社員）

便利な場所で生活したい
○ 年が年だからいまさら出る気も無いけれど、若ければ、自然

は豊かであってほしいけれど、もっと便利なとこが良い
（女性、６０歳代、自営業（商店など））

便利な場所で生活したい
○ これから歳を重ねていくので高齢者にも便利で回りが優しい

環境に暮らしたい
（女性、６０歳代、臨時・パート職）

便利な場所で生活したい ○ 交通が便利でお店に近い所に住みたい （女性、７０歳代、農業（専業））
他での経験、やりたい事の実現の為　 ○ やりたいことがあった時に小海町でそれができるのか （女性、３０歳代、会社員）
他での経験、やりたい事の実現の為　 ○ 別の市町村、県に出て色々経験したいため （女性、18～20歳代、会社員）
他の地域と比較してみたい ○ 他の地域を見てみたい、比較して考えたいから （男性、３０歳代、公務員・団体職員）

他の地域と比較してみたい ○ 別の所で住んでもみたいが現実はむずかしい （女性、６０歳代、自営業（商店など））

他の地域を知らない ○ 他の市町村の良い所、悪い所がわからないから （男性、５０歳代、会社員）
魅力が無い、感じない ○ 小海町の魅力を感じられないから （女性、３０歳代、会社員）
魅力が無い、感じない ○ 魅力はあまりない年令的な事等考えると無理 （女性、５０歳代、臨時・パート職）

魅力が増えれば住みたい
○ 生活に不便な分、小海に魅力を感じる物があるといいかなと

思う
（女性、３０歳代、会社員）

役場職員の対応
○ 小海町は住みやすくとても良い町だが一部の役場職員の対応

が横柄で高圧的で非常に不愉快だった。職員は住民の血税で
生活している自覚があるのか疑問だ

（男性、無回答、兼業（農業以外の所得の方が多い））

老後の不安
○ 体調が悪く現在生きるに考えさせられるばかりで、すっきり

しない日々です。近所も独居が多く昔の様な親しさが薄れて
きている。

（女性、７０歳代、無職）

老後の不安 ○ 一人暮らしなのでこれからが心配です （女性、8０歳以上、無職）
老後の不安 ○ 老々介護、年金生活（生活費）等不安 （男性、７０歳代、臨時・パート職）

（どちらともいえない）
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「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（問7　理由記述）集計表

理由概略 備　　考理　　　　由
問7　あなたは今後も小海町内に住み続けたいと思いますか ?（理由：記述）

老後の不安
○ 今は家族も元気で不便はないが年をとってから、冬の生活、

買物等心配で不安を感じます。
（女性、５０歳代、臨時・パート職）

若者の定住が無い不安
○ 現在の小海町はとても住みやすく保育園など子育ての環境も

充実していると思いますが住みつく若者が少ないので不安で
す

（男性、18～20歳代、学生）

家、土地がある ○ 家を建てたのでしかたなく住宅ローンを払わないと （男性、５０歳代、公務員・団体職員）

家、土地がある ○ 家があるから住んでいる （男性、３０歳代、公務員・団体職員）

家、土地がある ○ 土地などがあり放置する事が出来ないから （男性、６０歳代、兼業（農業以外の所得の方が多い））

家、土地がある ○ 家があるからとりあえず住むつもりです。 （女性、５０歳代、臨時・パート職）

家、土地がある ○ 家を建ててしまったので、今は独り身だが （女性、8０歳以上、無職）
家、土地がある ○ 家があるので他への移住は考えられない （男性、５０歳代、公務員・団体職員）

高年齢,今更行く所がない ○ 魅力はあまりない年令的な事等考えると無理 （女性、５０歳代、臨時・パート職）

高年齢,今更行く所がない ○ 年令的に無理 （男性、７０歳代、農業（専業））

高年齢,今更行く所がない ○ 60代の為転出するには年金生活だけではできない （女性、６０歳代、臨時・パート職）

高年齢,今更行く所がない ○ 年令が他に移動しても駄目 （女性、７０歳代、臨時・パート職）

自然環境に恵まれている ○ 自然豊かで静かな環境はとてもいいと思う （女性、18～20歳代、公務員・団体職員）

車の運転ができなくなった時の心配、不便さ ○ 車の運転ができなくなった時病院へ行く時買い物などの心配 （女性、７０歳代、無職）
車の運転ができなくなった時の心配、不便さ ○ 老後の交通、買物がわるい （男性、７０歳代、無回答）

車の運転ができなくなった時の心配、不便さ
○ 今後高齢になり車の運転が出来なくなった場合は病院通い、

買物等とても不便になるため
（女性、６０歳代、無職）

車の運転ができなくなった時の心配、不便さ
○ 住環境は満足しているが高齢になり自動車の運転ができなく

なった時の買い物等不便なことが出てくる可能性があるから
（男性、６０歳代、会社員）

車の運転ができなくなった時の心配、不便さ ○ 年をとったら移動手段や買い物等で不便さが生じそうだから （女性、４０歳代、会社員）
車の運転ができなくなった時の心配、不便さ ○ 車が運転出来なくなった時の不便さ（買い物） （女性、６０歳代、会社員）
住み続けるしかない ○ 現実的に、住み続ける以外の選択はない （女性、５０歳代、自営業（商店など））

選択の基準がない ○ 選択の基準がない為 （女性、６０歳代、無職）

買い物の不便さ、店舗の少なさ

○ 自然環境に恵まれていてとても素敵な町だと思う反面、働く
場所がサービス業や農業に片寄ってしまう点、子供の人数が
少なくクラブ活動など限られてしまい、町から出ないと個性
的な習い事、活動が出来ない点、子供に必要な衣類や道具な
ど町内では買えない点が残念

（女性、３０歳代、会社員）

（どちらともいえない）
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「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（問7　理由記述）集計表

理由概略 備　　考理　　　　由
問7　あなたは今後も小海町内に住み続けたいと思いますか ?（理由：記述）

跡継ぎ問題
○ 健康不安と後継ぎ問題で悩みがあり限界集落、過疎化が進み

希望が持てないです
（女性、６０歳代、無職）

飲食店、娯楽施設が少ない ○ 税金がどこにくらべても高い、楽しむ所が何もない （男性、５０歳代、会社員）
飲食店、娯楽施設が少ない ○ 人の集まるお店などがない （女性、18～20歳代、会社員）

親からの独立の為
○ この町は好きだけどずっと両親のもとにいるわけにいかない

から
（男性、18～20歳代、会社員）

買い物難民の不安 ○ 買物ができなくなる不安がつのる （女性、６０歳代、無職）
買い物の不便さ、店舗の少なさ ○ 買物が他の町まで行くので （女性、７０歳代、無職）
買い物の不便さ、店舗の少なさ ○ 買物する店がない （女性、５０歳代、公務員・団体職員）

買い物の不便さ、店舗の少なさ ○ 買物が不便、佐久平に出るが不便 （女性、３０歳代、会社員）
買い物の不便さ、店舗の少なさ ○ 働く所がないし、スーパーも大した物もないから （女性、３０歳代、臨時・パート職）

過疎化、少子高齢化、限界集落の不安
○ 健康不安と後継ぎ問題で悩みがあり限界集落、過疎化が進み

希望が持てないです
（女性、６０歳代、無職）

過疎化、少子高齢化、限界集落の不安
○ 今後、人口が減少していく中で、住み続けるのは難しい時も

あると思う。
（女性、３０歳代、公務員・団体職員）

車以外の交通の利便性
○ 車がないと何もできない

住民同士の関わりが多すぎ、深すぎ
（女性、５０歳代、無職）

車以外の交通の利便性 ○ 交通の便が悪い （女性、７０歳代、臨時・パート職）

車以外の交通の利便性 ○ 利便性が悪い （女性、３０歳代、臨時・パート職）

車以外の交通の利便性
○ 移動が不便（バスの土日の運行）、福祉施設が少ない、

（女性、３０歳代、無職）

車以外の交通の利便性
○ 今はいいが、70,80才になり運転が出来なくなるとすごく不

便です。今より移動手段をよくしてもらいたい、それなら他
市町村にうつらなくていいか

（女性、無回答、農業（専業））

健康の不安
○ 健康不安と後継ぎ問題で悩みがあり限界集落、過疎化が進み

希望が持てないです
（女性、６０歳代、無職）

佐久市の魅力（子育て、教育面）

○ 子育て中だが、佐久市と比較して塾や習い事をさせたくとも
できない。佐久市に働く場が豊富で通勤に時間がかかる。 （男性、３０歳代、公務員・団体職員）

佐久市の魅力（働く場が豊富）
○ 子育て中だが、佐久市と比較して塾や習い事をさせたくとも

できない。佐久市に働く場が豊富で通勤に時間がかかる。
（男性、３０歳代、公務員・団体職員）

佐久市の利便性 ○ 買物等、佐久方面に行く事が多いから （女性、５０歳代、無職）

情報のある町が良い ○ もう少し情報のある町 （女性、７０歳代、無職）
職場、雇用の少なさ、職種の偏り ○ 働く所がないし、スーパーも大した物もないから （女性、３０歳代、臨時・パート職）

職場、雇用の少なさ、職種の偏り ○ 諸々便利であり、望みの職業に就く為 （男性、18～20歳代、学生）
職場、雇用の少なさ、職種の偏り ○ 職場が無い、税金が高すぎる、所得格差が大きい （女性、18～20歳代、会社員）

所得格差 ○ 職場が無い、税金が高すぎる、所得格差が大きい （女性、18～20歳代、会社員）
生活環境の良い所に住みたい ○ 住環境が悪く若い時住んでいた東京へ行きたい （女性、8０歳以上、無職）
生活に便利な所に住みたい ○ 諸々便利であり、望みの職業に就く為 （男性、18～20歳代、学生）

生活の不便さ
○ 住みにくい、全てが不便、以前アンケートに書いても何も変

わらない
（女性、４０歳代、臨時・パート職）

生活の不便さ ○ 不便(小海町) （男性、４０歳代、無職）
生活の不便さ ○ 不便 （男性、６０歳代、会社員）
生活の不便さ ○ 不便で住みづらい （男性、18～20歳代、会社員）
税金が高い ○ 税金がどこにくらべても高い、楽しむ所が何もない （男性、５０歳代、会社員）
税金が高い ○ アパート家賃が高すぎ、住民税も高すぎ （男性、３０歳代、会社員）
税金が高い ○ 職場が無い、税金が高すぎる、所得格差が大きい （女性、18～20歳代、会社員）
税金が高い ○ 税金が他町村より高いから （男性、６０歳代、自営業（商店など））

地区の危険個所の不安
○ 東京電力発電所の大量の水が大畑の山の上を通っているが地

震などで土管が破壊され大量の水が流れ出たら、と心配だ （女性、６０歳代、臨時・パート職）

通勤時間 ○ 仕事場が遠いから （男性、18～20歳代、会社員）

通勤時間
○ 子育て中だが、佐久市と比較して塾や習い事をさせたくとも

できない。佐久市に働く場が豊富で通勤に時間がかかる。
（男性、３０歳代、公務員・団体職員）

人間関係、人情
○ 車がないと何もできない

住民同士の関わりが多すぎ、深すぎ
（女性、５０歳代、無職）

人間関係、人情 ○ 人間関係が広くない （女性、７０歳代、無職）
福祉環境が整っていない ○ 移動が不便（バスの土日の運行）、福祉施設が少ない、 （女性、３０歳代、無職）

福祉環境が整っていない
○ 教育現場の事はよくわからないが今JAを基本に町は変わろう

としているが看護上の教育がいまいちか、いずれ何もかもJA
主体に？

（男性、７０歳代、臨時・パート職）

冬の寒さ、雪、日照時間、交通 ○ 冬は日あたりが悪いため （女性、６０歳代、無職）
魅力が無い、感じない ○ 魅力を感じないから （女性、５０歳代、会社員）

家賃が高い ○ アパート家賃が高すぎ、住民税も高すぎ （男性、３０歳代、会社員）

（他の市町村に転出したい）
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「Ｈ30小海町まちづくりアンケート調査」
（問7　理由記述）集計表

理由概略 備　　考理　　　　由
問7　あなたは今後も小海町内に住み続けたいと思いますか ?（理由：記述）

高年齢,今更行く所がない ○ 今さら年齢のためどこにも行けない （女性、４０歳代、臨時・パート職）

車の運転ができなくなった時の心配、不便さ
○ 高齢になって車を運転出来なくなったら買い物に行く事が出

来ない
（男性、７０歳代、無職）

車の運転ができなくなった時の心配、不便さ

○ 今は車が利用できるが運転出来なくなると好きな時間にどこ
にも移動できないのが不安、タクシーばかりだとお金がかか
る

（女性、６０歳代、無職）

車の運転ができなくなった時の心配、不便さ

○ 今はいいが、70,80才になり運転が出来なくなるとすごく不
便です。今より移動手段をよくしてもらいたい、それなら他
市町村にうつらなくていいか

（女性、無回答、農業（専業））

家、土地、耕作地が無ければわからない ○ 持ち家ですので （男性、５０歳代、会社員）
家、土地、耕作地が無ければわからない ○ 家があるから、家がなければ住まないかな （男性、18～20歳代、臨時・パート職）

しがらみの無い所に住みたい
○ しがらみのない場所で住みたいとは思う。選挙にしても何が

大切か、しがらみで選んでは発展がない様に思う。
（女性、６０歳代、無職）

墓守
○ 「寺、墓(しがらみ）のことを考えると、ここにいるしかな

いのか」？
（無回答、無回答、無回答）

（無回答）

（他の市町村に転出したい）
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