
【職員の研修の状況（令和４年度）】

①町研修

研修の名称 対象者 参加人数

ハラスメント研修 希望者 16人

②派遣研修…外部研修機関等へ派遣

研修の名称 対象者 参加人数 備考

新規採用職員研修（前期） 新規採用職員 ２名

中堅職員研修 指定職員 ３名

財政諸表研修 指定職員 １名

係長研修 指定職員 ３名

議会書記研修 指定職員 １名

モチベーションアップ研修 指定職員 ２名 主催：佐久地域定住自立圏人材育成部会

職場のコミュニケーション研修 指定職員 ２名 主催：佐久地域定住自立圏人材育成部会

新規採用職員研修（後期） 新規採用職員 ２名

DX 推進研修 指定職員 １名

人事・給与初任者管理者事務研修 指定職員 ２名

パワポ活用研修 希望者 １名

法制執務研修 希望者 ３名

住民税事務研修 指定職員 １名

税務管理・徴収事務研修 指定職員 ３名

部課長研修 指定職員 １名

公務員の倫理と使命 研修 希望者 １６名 主催：南部広域行政推進協議会

メンタルヘルス研修会 指定職員 ３名 主催：佐久広域連合

③合同研修（小海町・佐久穂町合同研修）

研修の名称 対象者 参加人数 備考

若手つながるプロジェクト 指定職員 １５人 年間を通して 10 回開催


